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PROFIL PERSEROAN



Sekilas Perseroan

PT Multikarya Asia Pasifik Raya Tbk adalah Perusahaan yang bergerak di bidang
manufaktur, penyedia jasa perdagangan, penyewaan, dan perbaikan pompa serta
peralatan fasilitas pengeboran dan produksi kebutuhan industri minyak, gas bumi dan
pertambangan untuk wilayah Asia Pasifik.

VISION
O

Menjadi perusahaan penyedia barang dan jasa penunjang industri energi migas dan
energi baru, terbarukan terbaik di Indonesia

@

MISSION

e Untuk memenuhi dan menjaga kepuasan pelanggan dengan memberikan Total
Solutions melalui operational Excellence, HSSE, dan prinsip-prinsip GCG.

e Untuk memberikan kesejahteraan karyawan dengan memberikan mereka tempat
yang aman & nyaman.

e Meningkatkan kelangsungan bisnis yang berkelanjutan untuk memenuhi harapan

pemegang saham.
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2002 2004

Didirikan sebagai PT. Mudking Ekspansi ke bidang jasa sewa peralatan

2006

Menjadi stockiest pertama di
Indonesia untuk spare parts
Mudpump yang digunakan untuk
pengeboran sumur

2008

Mulai fabrikasi Multistage
Centrifugal Pump untuk
aplikasi Water & Brine
Transfer di industri
Geothermal

Asia Pasifik Raya sebagai agen surface facilities
tunggal Mudking Products untuk
Asia Pasifik
2009 2011
Menjadi distributor tunggal untuk Ekspansi bisnis Manufaktur API
product drilling & solid controls (American Petroleum Institute) untuk
equipments, Double Life Corp. Drilling Rig & Pompa melalui AP,
USA untuk wilayah territory PT. Petrodrill Manufaktur Indonesia,
Indonesia sehingga mempertajam product Mudking

dengan Standard APl 674 & 610 dan
berhasil untuk ekspor 70 unit pompa ke
USA.

2012

Perseroan berubah nama
menjadi PT. Multikarya Asia
Pasifik Raya (MKAP) dengan
tujuan menunjang kerja sama

bisnis dengan produk lain, serta
perolehan sertifikat ISO OHSAS
45001

2014

Ekspansi keahlian
pekerjaan di bidang
Reengineering &
Refurbishment Mudpump

e
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2015

Memiliki sertifikat TKDN Pompa
Reciprocating & Centrifugal dalam
rangka mendukung program kerja
pemerintah untuk kehandalan produk
dalam negeri.

2023

2018

Memiliki kontrak pemeliharaan
pompa dan sarana pendukung di
seluruh area Pertamina EP di
Indonesia dan juga di Chevron
Pacific Indonesia, blok migas
onshore terbesar di Indonesia.

Ekspansi bisnis dengan mendapatkan keagenan

untuk brand Leistritz dan WEG. Di tahun yang

sama MKAPR melakukan IPO dan meresmikan

Workshop baru di Citeureup, Jawa Barat.

2018

Mulai ekspansi ke industri
pertambangan dengan menyedia
unitized pump package untuk
Freeport McMoran dan PT. Bukit
Asam.

2020

‘Mendapatkan keagenan Pumpworks
610 dari USA dan Platinum Packager
for Waukesha, yang merupakan
manufaktur produsen gas driven
engines & generator set. Berhasil
memperoleh Sertifikat TKDN Gas &
Diesel Engine Package
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Struktur Pemegang
Saham
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Keunggulan
Kompetitif

Strong Project Cycle
Network di perusahaan
pelanggan ternama &
berskala besar di
industri Migas di
Indonesia

Sertifikasi
Kemampuan
Usaha
Penunjang
Migas, HSSE,
TKDN dan
Quality Produk &
Jasa

Penjualan dan
layanan purna
jual yang kuat,
didukung dengan
ketersediaan stock
Spare parts

Human Capital
berpengalaman
terdedikasi di
hampir seluruh
wilayah Indonesia
didukung dengan
Technical
Specialist di
bidangnya

Fasilitas Produksi

& Testing produk
yang canggih
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Strategi
Usaha

I

I~
»
.\

Menjaga Manajemen Aktif memperbarui Memperkuat Mengembangkan
Hubungan Baik Persediaan Perizinan dan  kualitas Kemitraan Kualitas Human
dengan Pelanggan dengan sistem Teknologi secara Strategis dengan Capital (Sumber
dengan komitmen ERP Rutin Bouwheer, Daya Manusia)
& performance Principal & Vendor.
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Aspek Ekonomi

Penciptaan Nilai Jangka Panjang

Pengembangan sistem berkelanjutan yang mengarah ke digitalisasi untuk
meningkatkan efisiensi operasional

Innovation & Resource efficiency

Pengembangan sistem-sistem pada operasional perusahaan agar lebih
terintegrasi

Pelibatan Pemangku Kepentingan

Membangun tenaga kerja yang terampil dan termotivasi

Diversifikasi Usaha

Memperluas lini product & merek, untuk penetrasi pasar

keberlanjutan. H
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Aspek Lingkungan

Awareness & penerapan sistem manajemen lingkungan

Menerapkan kebijakan & awareness karyawan, dengan program ISO

Training, mematikan lampu pada jam istirahat, mengurangi penggunaan air &
listrik

Penerapan kebijakan waste management/limbah

Pembuatan TPS Limbah B3 pada Workshop Perusahaan

Meningkatkan efisiensi operasional dengan investasi pada sistem &
memperkuat maintenance schedule asset

Memperkuat jadwal perawatan pada alat-alat berat dan juga investasi pada
sistem pembaca pada alat-alat berat yang disewakan, dengan tujuan untuk
deteksi dini & menghindari kebocoran, dan mengurangi dampak terhadap
lingkungan.
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Aspek Sosial

Memberdayakan SDM lokal dan memberikan pelatihan untuk menyerap
lebih banyak tenaga kerja lokal dan membuka kesempatan kerja terlebih
lagi di daerah operasional Perusahaan

Mengadakan pelatihan secara berkala untuk meningkatkan kemampuan
serta ketrampilan para pekerja lokal.

MKAPR




Wilayah Operasional




Land > 15,000 m2

Office o 360 m2
Storage Warehouse - 720 m2
Production area - 1800 m2
Testing area 156 m2
Cleaning area - A0 m2
Current Shift Operation - 1shift
Monthly Hours Capacity -1 shift — 4,000 MH
Workshop Citereup
(Jawa Barat)
Land - 8,000 m2
= Office . 90m2
= b | Employee Mess ;150 m2
= Storage Warehouse - 40 m2 (inside)
3,700 m2 (outside)
Production area 450 m2
Current Shift Operation : 1 shift
Monthly Hours Capacity .1 shift — 800 MH

Workshop Lembak

(Sumatera Selatan) w
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Brands

E — = F“\ @ *© -
DoubleLife Iii !I Leistritz > petr@drill

D hipgeup  Jfrdrastal

MKAPR



Contractor Health Enviromental Safety Management

PENGHARGAAN
Direktur Utama PT Pertamina EP dengan inl menyampaiken penghargaon kepoda:

PT. MULTIKARYA ASIA PASIFIK RAYA

Atas prestasinya sebagal Best HSSE Performance tahun 2021

-
" PERTAMINA EP
skkmigas

PIAGAM PENGHARGAAN

President Director PT Pertamina EP dengan inl menyampalkan penghargaan kepada:

PT MULTI KARYA ASIA PASIFIK RAYA

Atas prestasinga mendapatkan Kategori “Very Good"

palam penerapan Sistem Manajemen HSE Kontraktor
pada perlode Semester 1 Tahun 208

Jakarta, 8 Agustus 2018
President Director

aludiof

Nanang Abdul Manat

SUMN =
WL

Y
&~ PERTAMINA EP

General Manager Reglonal 2 Tona 7
membsarikan penghargaan stas pencapaian aspek H3SE kepada:

PT ELNUSA TBK

FT RADIAM I, I INSCO TBE
" iR AL A [+ W
PT ML YA ASIA PASIFIK RAYE

telahi mergadi Montrektor Terbatk dalam Merioghkatban Awsreness dan
Membentuk Budaya Aspek HSSE untuk merduaing teriptanya Coeration
Evcalfence Mitra KnrJ: [(kontrakicr} o I.n.ghmg:n hg:}nﬂ 2 iuMuI.rtng'
Upgstream Partamina Zama 7.

Selarmat atas pencapaian tersebul dan semogadapat menjadi bebih bak lagl

n General Manager 7o7a 7

[

b
’-. PERTAMIMNA EP
Eebernggas

PIAGAM PENGHARGAAN

Direbtur Wama Regienal 2 dengan ini manyamposkan penghorgoan kepoda:

AT MULTI KARYA ASIA PASIFIK RAYA '

ssbogai
BEST HSSE PERFORMANCE
Tahun 2021

dalom acara Forum Komunikasi H35E Kontrakior Regional 2 Subholding Upsirearm Perfoming

sokarta, 30 Agushes 2021
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B SertiBhar e-CHSEMS ind diserisiibon sis serfiod peag dilshshes iefhadep dednmen dan bafemasd yang
dierrablian Mitrs Kerjs brpadia KERS berhait
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CHESM Award

PT. MULTIKARYA ASIA PASIFIK RAYA

0 CHESM Performance
for High Rixk Category and Manhowrs 50,000 - 200000
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W T R
KEMENTERIAN
KETEMAGSAKERJAAN
REPLUBLIK

INDOMNESIA

PENGHARGAAN KECELAKAAN NIHIL

Aiberibinm feparla
FY. MULTIHARYA ASIA PASIFIH RAYA
FROVIHNE] SUMATERA SELATAN

Baraasarkan Pocalran Metnled Tenagn Heda onn Transmigras) MNomor
FER-OUMENUI0O0OT. disenkan Ponghargaan Kecelakaan Mkl (Zero
Accident Award) ailos prostasioya dalam  molasanakan  prograem
wegalamainn den kosshainn wogae (K3) sehingga mencapal 2 507 S84
weris oroesg Dopm keceisknan Kege, iariung sejsk tanggnl 07 Serseen
2010 m.d. 31 Desomber 2017

KEMENTERIAN
REPUBLIK
INDONESIA

PENGHARGAAN KECCLAKAAN NIHIL

FT. MULTOLARY A ASLA FASIFTN FAYA

Baerinsarian Mermuran Meoberd Tenags Werga dan Troarmesgras Mormos
PEAOUMERNYIOOT dberkon Fenghargaan Hecolakaan Wit (JTero
ACCATINT  AWID) OAES DIGAINET SRR

S04 Eny hETE o aNES
W S U G0 31 Ramene Sin
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KEMENTERIAM EMERG| DAN SUMEER DAYA MINERAL
MAEKTORAT JENDERAL MINYAK DAM GAS BUMI

SURAT KEMAMPUAN USAHA PEMUNJAMG MIGAS
No. B0SSKUP-BDMEB 2022

Mampamaisan gergl permmgsengn Mulllkaryg Aza Pasifh Raya No 001 MWEAFR-SE/LGLIA20Z3 1Enggal &
Jarwari 2023 dan baerdagarkan |

1. Peraturan Menterl Enesg dan Sumter Dayo Mineral Moo 14 Tahen 2018 tentang Keglatan Usaba Penurgang

Minyak dan Gas Bami

2. Paraturan Mantari Ensege dan Sumrber Daya Mneral No. 15 Tabun 2013 tentang Panggunaan Prodok Dalam

Meger pada Kegintan Ussha Hulu Minynk dan Gas Bumi

3 Hasil penelifian dar panilusn kamampunn usaka perungang Mgas melpull aspek legad (slatus usaba dan
finarsial]., teknis (kemampsan produksi dan sislim marajemen), jAafngan pedassran dan layanan purns jwal,

DIREKTUR JEMDERAL MINYAK DAN GAS ELIMI
Dengan inl memberikan Surd Kesnampuan Usaha Penuenjang {SKUP| Migas kepada @
Mama Perusahaan Multikarya Asin Pasitik Raya
Boamal Cobiz Mina Lr 16, 0, TB. Simanipsag Moo 2, Cilandak Tieur, Pasar
MWirgu, Koba Jevuris Sedaian, DR Jsbars

Faranggung Jawab Sani Handoko (Dereldur Utamss|

rabagal panisanaan paranjang migas yang tetah mampd mempeoduksi harang dalam nagar
Hacll Profidkas i Pumpng Wit san Pump Paskage
dala rogueme dan spesihas tadampi

Rafmiy Povisshann
Drsnpary watanrbu e dancatalen sebagm Gasikol

1. Perisahbaan waph memenuhs GpesSias) kRS slanoar dan TN sapagamara wrcanium dalam

larpiran SKLP Migas ni
2. Perusahiaan walibh meningkalkan capalan THDN barang dan | aiau jasa hasil produksinga,

3, Parusahaan waih maryampakan laporan satisg B [@nam) balan sakall dandatay apabila ada pandbahan

data dan inlormas! dalam SHUP Migas mi Kepade Dirpktaral Pembiraan Program Miges

4, Direkfarat Jendera! Minyak dan Gas Bumi akan melakukan evaliasi malahd pemedksaan lapangan secara

bevkala terhadap peruzahaan ¢ perseomangan pemegang SKUP Mgas

Mirrrak darn Gas Bumi skar memberican sarics sampas dengan pencabutan SELIP Migas ini

Dihiuarkan i Jakana
Pada 1erggal 10 Fegrugn 2023

=0 Dimekdur Jsrderal Minyak dan Gas Bumi
Dérehfur Pembinaan Program Miges

Ir. Mustafid Gunawan, ML.E
HIP. 1565060681 56503500

Hasil Produksi Pumping Unit & Pump Package
Rating : Bintang 3

O

e

O

i

3 5*1:'; ﬁ:ﬂ*ﬂ

YEOLOXO

X0

-b'ﬂ-‘

.4

o G
o= -+,

0

A

O

o

>

Fo

OXOEOKOK

5. Apabila datam pefaksrrann wsaha berbukh lidak memenuhi kelevluan yang berlakw, Doskiorad Jendemal

. 5 . n . . 5 Fi -

ﬁ; L o " ' o )

KEMENTERIAN ENERG| DAN SUMBER DAY A MINERAL
MREKTORAT JENDERAL MINYAK DAN GAS UM

SMBAT A4 PENUNJANG MIGAS

Mo, 2327107/ 0Rn /1018

sl amrel patnihnan FT Mulliorgs Asis Poeifk R Mo 037008 - SEUP LAV S
wngoe 15 Joni 2015 gan bendasaran

! Peszemn Menien Energ den Sumber Daya Minemal Moo 14 Tarun 30108 weriang Kegatan Usana
Fanunjang Mrysk dan Gas Bumi

2 Peraturan bemers Energl Can Sumber Daya Mireral Mo, 15 Tabun 2013 letlang Pengaurass Produs
Diescam Mepen poda Kegalan Usaha Hidu Maoyes dan Gos Bumi

1 Hasi pvaiuas kemampusn Usaha penuniang Migas berdasarkan domumen msipgd sspei egal
{ealees Umaha OB Gindnsed) loknis (HOMEMpuaneIaSien |aae oEn  SEhm MEEETe)
g aTTE, (Bfingan sarial smepial dan kualilss jaes

[HREKTUR JENDERAL MINYAK DAN GAS BUMI
Drigan e Fammsbastibcan Sorm Kamampuaan bssha Perwingang (SKUP) Migas kapads

T T TR PT Municarys Ania Paeiik Raya

Al Lotan Cenbar Biok M3, A Lodan Roye Mo2, Ancol, Jeiots LEE5D
Eoma Jakans Utarp, GEI Jphans

Parangourng Jeset Sanl Handako [Direkcur Usama)

selbam e mElASD [RVIEHENG AR yarg lalsh mampn meersproch ks (asa dalar sesgen

il P o Joma MNon Kgnetrukal - Jass Pengoperssian ¢en Pemsiiharass
{dmin resam e dan epesfikheel lerlampr]
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Dhrrigar b fuse dar calaten setingal berikid

1 Forusahaer wi b meen @il kst rvuan gueiuen Qun DEFdang e rOsngan yang D el

¥ Peryishasn wajih metnphalke pmatipust Usihe jais Gergan Merguism il wordotes
T e

1 Poumalhaim waph menyanpaiknn |aporon salinp 8 oram) bolen ekl dendeie spedds e
pardatan dita dan mformasl dalam BELP Migas i kepada Direliorad Pembraee Progras
MegEs

d Dhrpiciorgl Jorcheral Mhmpak dan Gan HBomi sken mefakukan Asssmen Kemarepoas Lnshs
=moas bancals wtadap penmahaanparorangan pamagang SKUP Migas

5 Agntaly e pelsnan e wusha bkl perosahean tdsk rrasmiliil kevnern pesn sebsge mans
ot dalam SKLP in maka Direktoral derderad Miryak dan Gas Buemi skcn mermberikan
=S e dengen pencobutan SXLIP Migas ini

Dikauarkan & lakara
3 Fedetangpal 19 Agu=tes 2009
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Jasa Pengoperasian dan Pemeliharaan
Rating : Bintang 3




Sertifikasi - I1ISO

ﬂs}lﬁl-
RTIFIC hyinaconcd

Certificate No. QSC DDB45

BUCOFINDO INTERNATIONAL CERTIFICATION SERVICES

1, Ry Prsar Mi
WOF1. Fax

Emsd . cn miesaucafinga &3 i

My i an i D8l Twi
Deavidy thai

PT MULTIKARYA ASIA PASIFIK RAYA
Head Office :

CHBIS Mine Bullding Lanta 16, JI. Clandah KKO Na.2, RT.13/RW.5,
Cilandak Tirmur, Ps. Minggu, Jakarta Selatan, Indonesia
Workshop Lodan ;

Ji. Lodan Raya Mo, 9, Ancol, Jakarta 14430, Indanesia
Workahop Lembak :

JU. Bindas Prabarmulil Palembang K14, Desa Lembak,
Kab. Muara Enim, Sumatera Selatan, indanesia

Vel e ek i Srshn RERAEEN WU WENG mamen

hag m‘lﬂwﬂ Quaify Fli'lﬂﬂﬂﬂ?ﬂﬂ HPSmm fn’T\HI'I'NIUW Wi

SNI ISO 9001:2015
Sistem Manajemen Mutu - Persyaratan
Quality Management Systems - Requirements

Fuong lingkug seifikaa

Tha scops of pertificeioo

Manufaktur, Penyedia Jasa Perdaganpgan, Penyewndn dan Perbaikan
Pompa serta Peralatan Penduking tainnya termasik Sukue Cadang
urtuk Kebutuhan Industri Minyak, Pertambangan, dan Gas Bumi.

tot Applicabds Cis

81 Dengn and Develop

SECTOR CODE : 18: 29; 32

Sarifikat i Dariak dengan ketantisn tahwas organisas selaiy memenuhi kriteria

Thus carfificale s
lawel clown By SLACOF!

! ;.'\L\_

3 Eul!l Utoma
v m Vi |;|é§r‘):-||| v’ Hurbets Kurniawan
T furaiman v Vica Prasident

RTIFICATE B.ii

Certificate Mo, EMS 00112

PT HULTIKAR‘I'A ASIA PASIFIK RAYA
Head Office 2

CIBIS Hina Builiding Lantad 16, JI. Cilandak BKO Ho.2. RT.13/RW.5
Citandak Timar, Px. Minggu, Jskarta Sclatsn, indonesia
‘Workshe Lodan @

I, Loskan Raya Mo, 9, dncol, Jakarta 14430, Indonesia
‘Workshop Lembalk -

J. Lintas Prabasmudih Palembang M, 14, Dcsa Lombak,
Hnb, Muara Enim, Sematers Selaten, Indanesia

Frdabh (TR ST T B T YN AT

LT TR TR A S KRN B sy werm

SNI ISO 14001:2015

Sistom Manajemen Lingkorgan - Persparitan dengsn panduan penggunaan
Ermvircamental Mancgemint System-Requinements with juidance for use

Hoig i il
ot

o of!

ngendalian CASpek dan  Dampak Lingkungan pada  Manufaktur,
Penyedia Jasa Perdagengen, Penyewaan dan Perbalkan Pompa seria
Peralatan Pendukung lainnya termasuk Suky Cadang untuk Kebutuhan
industri Minyak, Pertambangan, dan Gas Bumi,

SECTOR CODE : 18; 29; 32

Sonfical i Do dergan KINeTILEn DEoven ONpRnead Selai MemeTLITy Enbina
AORATANG talaphan ckeh SUCOFINDL TIFICATION SERVICES

G M e ORanT AR CONELSE ]
TERNATIONAL CERTIFICA TVON SERVIGES

Trg conificade
I o By SUCOED

Mandini 186

LEMBAGA PENILAIAN MESESUAIAN
PT. ENHAIl MANDIRI 186

SERTIFIKAT

Drengan inl menyatakan baliwa

PT MULTIKARYA ASIA PASIFIK RAYA

Cibis Mine Lanta) 16, 1. Simatupang No.2
Kel. Cllandak Timur, Kee, Pasar Minggu
Koraddm. Jakarta Selaran, Provinsi DI Jakarta 12560 - Indonesia

Terbukti bahwa persyaratan sesuai
SNIISO 37001:2016
Sistem Manajemen Anti Penyuapan

telah dipenuhi untuk ruang linglup :
Manufaktur, Penyedia Jasa Perdagangan,
Penyewaan dan Perbaikan Pompa serta Peralatan

Pendukung lainnya termasuk Suku Cadang untuk
Kebutuhan Industri Minyak, Gas Bumi dan Pertambangan

Nomor Sertifikat: 230700532 -SMAP

Mang berlaky pertifiks
Criuneicen singpal £ 26 holl 2023 Yenie Sintha, SE, MM, Dirktur Uama
Berakhur anggal - 36 buli 2028

Boges, Ibwalmat BEELS  nAterd

| _cermiFicaTe KL

A

SUCORNDO
Certificate No. OHS 00149

cﬂ'nSuwhmE‘ Figor - A Raya Pamar Winggu Mav. 34 Jskaris 13780
- TA-TREIE0 wd TORN; Faox: of-27-TRAT01S / TR00Z0; Emsl oo Bcuivucofindo co ol

Menyataken Sabws

Geartdy td

PT MULTIKARYA ASIA PASIFIK RAYA
CIBIS Mine Lt, 16 Unit A-D

M. TB Simatupang Ho,2, Jalarts Selatan 12560 - INDOMESIA

tolsh menerapian siiom mans(eren kosslamaten & kesshatan kana yang memaniry
haw implompaied ocoupebonsl beallh sod salely manegement grahem el com ik
SNI ISO 45001:2018

Occupational Health and Safety Management System -

Reguirements with guidance for use

Fiunmg BN st
The socdn o i J

Aspek-aspek pada Perdagangan Peralatan termasuk Suku Cadang
Kebutuhan Industri Minyak dan Gas Bumi (Pompa dan Rig)
Berikut Jasa Penyewaan dan Perbalkan Serta wutilitas yang
Berpengaruh pada Keselamatan dan Kesehatan Tenaga Ker]a.
SECTORCODE:29; 32

St i barsky dangnn ketmmuen betwe organksas| sslEl memenuti knter

SRCEANMATS diaEDkEY el SUCDFNDO INTERMATIONAL tl-ﬂilkﬂlm'ﬁEm’lc.ES

They cortficai & vl provided that the surdalion contued o Mol th cfora as
il cowen ey SLACOEMDO FER‘.-.'A TIOMAL CERTHFICATION SERVICES

Sertifikat Inl berlaku dart '|' 03
| This certificate s walid fr

AT This eertificate i valld from June 000, 2021 undil Aene 09", 2024

Sartifiat inf diberikan pe
1
440703 Thiz ceriificate ha besn

Mt ed dliberie pertams Ml pada (470142011
4413291 Thin cevbficate huz bewn granted for fhe first bme on 2071/ 02/04

ISO 14001 : 2015
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KINERJA KEUANGAN



Kinerja Keuangan Q1 2023 vs. Q1 2024

Revenue ( dim Jutaan Rp. ) Gross Profit ( dim Jutaan Rp. )
B a1 2023 B a1 2023

B Q1 2024 B Q1 2024

Q1 2023
42.189

Q1 2023

70.769 Q1 2024
48.592

Q1 2024
79.659

Net Profit ( dim Jutaan Rp. )

B Q1 2023
B a1 2024

YoY Revenue Increase 12.56%
Q1 2023 YoY Gross Profit Increase 13.48%
12.183 YoY Net Profit Increase 26.79%

e
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Q1 2024
15.446




Asset, Liabilites & Equities Q1 2023 vs. Q1 2024

dim Jutaan Rp.
500.000

B Q12023 [ Q12024

411,462
400.000

251,651

300.000 268,344
200.000 159,811 153,585

. B . .

Asset Liabilities Equities w
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100.000

0.000



Rasio Keuangan Q1 2023 vs. Q1 2024

Current Ratio (X) 1,77X 2,23X
Debt to Asset (X) 0,43x 0,39x
Debt to Equity (X) 0,74x 0,64x
Return on Asset (%) 4,54% 3,75%
Return on Equity (%) 7,93% 6,13%
Gross Profit Margin (%) 39,49% 39,44%

Net Profit Margin (%) 19,50% 17,22% W



